













م ا و دق 
ميان الخميس 1 ذو الحجة سنة /4؟1 ه. الموافق 11 تشرين ثاني سنة 1514 مء العدد 1 7 / 2 
معت ادصاق اا ا ا ا 


الفميس 9 


صفحة 

نظام رقم ( 58 ) لسنة 151/8 نظام معدل لنظام البعثات العلمية في جامعة اليرمولك 6ؤظ» 
نفام رقم (55) لسنة 19174 نظام البحث التربوي ككف 
نظام رقم با اسنةم/اة1 2 نظام مراكر الدراسات المسائية في المدارس الحكومية اك 
لق 


نظام رقم (58 ) لسنة 191/8 نظام المراكز الثقافية ( التعليمية ) 
نظام رقم )2 59 لسئة ١91/84‏ نظام معدل لنظام اللوازم والعطاءات والتعهدات لجامعة اليرموك ‏ 91594؟ 


نظام رقم 7١‏ ) لسنة 1١91/8‏ نظام الغاء نظام عائدات تعدين الفوسفات يفنها 
تلات رقم (م)اسنة مود تعليات امتيحان شهادة الدراسة الثانوية العامة ركفا 
قرارات صادرة عن الديوان اللخاص بتفسير القوانين نا 
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لس ب ع ل 
٠.‏ 5 و 2 مخ عسرابث» »ل 
ل طش لسارمل ردقي 
عقتضى المادة (1) من الدستور 
وبئاء على ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ 1351/8/1١ /١‏ 
تأمر بو ضع النظام الآني 
نظام رقم (58) لسنة ١91/8‏ 
نظام معدل لنظام البعثات العلمية ف حامءة الترموك 





المادة ا 
دة ١‏ - يسحى هذا النظام ( ذظا لنظلام الءشات ةو : 
م ( نظام معدل م البعثات العلمية في جامعة الورموك لسنة 140/8 ) ويقرأ مع النظام 


رقم (0*) لسنة 14175 المشار اليه فها يل بااتئظ :3 ' 
الجريدة الرسمية , ر البه فيا بلي بالنظام الاصلي كنظ_ام واحد ويعل بسه من تارعغ نشره في 


المادة ؟ ‏ يعدل تعريف (لجنة البعثقات في امادة 
تعر يف (لجنة البعثات الوارد في المادة (؟) من النظام الاصلي على الوجه التالي : 


أ ا بأضافة 5 : 
باضافة عبارة ( #ن يعملون فى الجامعة أو | 5 و 
ضافة عبادة ل مسن يعمل ف البامة أو ارتبطسواللعمل بس الى اخرالفقرة 1 من 


5 5 ب 0 عاك . ١‏ 
بشطب عبار ة ( ورفيع الموظفين والموظفين الاداريين والفنيين فيها اذا كان المبععوث من اولك 


الموظفين الواردة فيها والاستعاضة عنها بعبارة ١‏ و2 
: أواردة فيها والاستعاضة عنها بعبا َم فبع المو ظف” ن والفنيئ فسا اذ ل 
59 البعرث من اولثك الموظفين اوممن ار او يبن والفنيين فيها اذا كان 
ادة 8 تعدل المادة (8) من النظام الاصلي على الوجه التالي : لسن 
باضافة آل 5 ١‏ 1 
باضافة البند التالي الى الفقرة ( أ) منها برة 3 
: رة ( أ) متها برة )١(‏ ويعا لبن : 
تصبح ( ؟) و (8) و (4)على التولق '؟ 5 لي 
١‏ - تكون البعثة العلمية 0 / 
5 1 0 8 تخمرل عل حرج البكالوريوس في العاوم والاداب لدة اربع سنوات 
1 كبر وتكون المدة اللازمة الحصول على درجة البكالوريوس في المندسة خمس 
سنوات على الاكثر » وتكون المدة اللازمة للحصول على درجة البكالوريوس ني الطب 


بع مسنوات على الاكثر وذلك اذا كان الممعو نه 
000 كبر وذلك اذا كان المبعوث من حاملي شهادة الدراسة الثانوية العامة 


ابت 0 ( درجي الملجستير والدكنوراه) الواردة في الفقرة (ب) منبا والاستعائمة عنوها 

: إعبارة ( درجات البكالوريوس والماجستير والدكتوراه ). | 

يلغى نص الفقرة (ب) من المادة (4) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي : 

ب- يقدم كفالة لد شخ 8 ا ' 
3 . ين العدل من شخص مليء يكفله بتنفيل الالتزامات المترتبة عليه وتأديةجميع 
الك في مق عه وعلى افراد عائته بيب الث ما في ذلك اجور السفر وتفقات التعلم وبدل 
0 م الي ستصرف من الجامعة او من اية جهة اخرى عكر 
و د لا اي ار وي 

ٍ وف ني ة وأن يكون 7 0 ثاب 

0 : وان ون تاجرا مصدقا على ملاءته ٠‏ الم وتاك 5 

٠‏ 0 0 عا ويجوز للجامعة قبول كفالة كاجرين بالتضامن ا 

ب أل قل ثبريطة أن لاتقل ملاءة كل من الكفيل او الكفيلين معا عن خمسة عشر الف دينسار 


الأدة 4 أ 





امن 


خككككتآك 


او مالكا لعقار لاتقل قيمته عن ذلك يتم د هنه لمصلءدة الجامعة تأمينا لنفقات البعثة العلمية ويكون 
المبعوث وكفيلة او كفلاؤه مسؤولن بالتضامن عن الوفاء بالالتزامات المثرئية على البعثفة العلمية 
او الناجمة عنها . ١‏ 

إزادة ه - تعدل المادة )١١(‏ من النظام الاصلي باضافة الفقرات (و) و رز) و (ح) التالية الها : 

فت تحدد إحنة البعفات عدد الاشهر الي تدفع رواتما للمبعوث في ضوء النظام الدراسي المعتعد في 


الجامعة الموفد اليها . 
ز- يجوز دفع تمن تذكرة سفر ذهابا وايابا لقضاء العطلة الصيفية اذا كان المبعوث يدرس في جامعة مدة 
السئة الدراسية فها تسعة اشهر فقط وقررت لجحنة البعئات عدم صرف غخصصات البعوث أي 


العطلة الصيفية. 
5-5 لايحوز الججمع بين أنخخصصات الشهرية الأمعرث اثناء العطلة الصيفية ربين تذاكر المغر من مكان 
الدراسة الى مكان اقامته . 


اللدة 5 - تعدل المادة (18) من النظام اللاصلي على الوجه التالي : 
1 باضافة البند رم) التالي الى الفقرة (أ) منها . 
م- اذا استنكف المبعرث عن مو اصلة دراسته دون عذر مشروع تقبله لجنة البعثات. 
الوارد في الفقرة (ب) منها والاستعاضة عنه بالرقم )0/6 
ماورد فيها فقرة (أ) واضافة الفقرة (ب) التالية اها : 
تعليق دراسة المبعوث لدة 


ب يحذف الرقم )/1١١(‏ 

للادة /ا ‏ تعدل المادة (١؟)‏ من النظام الاصلي باعتبار 
ب هلس الجامعة بناء على تنسيب هن حئة البعئات ولاسباب توافق عليها 

لاتزيد على سنة دراسية واحدة بشرط موافقة الجامعة الى يدرس فيها المبعوث على ذلك التعليقوفي 

هذه الحالة لاتصرف له اية عصصات اثناء فرة التعليق كما لاتتحمل الىبامعة اية نفقات سفر 

اية رسوم أو نفقات دراسية اخرى اثناء فترة التعليق فتكون عل 


اميس سن طلالك 


التربية والتمليم ووزير رئيس الوزراء ووزير 


للمبعوث او عائلته واذا رتبت 
نفقة المبعوث . 


ةا 


وزيلر وزيعر وزير 50 
الممهاحة والآثار الأملام 0 دولةلشؤون رئاسة الوزراء الخارجية والدناع 
1 الب بركات عدنان ابو عوده عبد السلام المجالي مغر بدران 
الإء كاف 1 5 35 وزير وزير 
وزير وزير الاو والشؤون 3 الانشاء والتعمم ووزير العدل 
التبوين و«المتدسسات الاسلامية وولة للشؤون "الخارجية ,.. ' 
مروان القاسم كليل الثم : سث عصام العفلوني حسن ابراهيم احيد عبدالكريم الطراونه 
ل 0 وزيهي الشؤين . وزهنير اه 
5-0 2 البلدبية والتروية لصحة الداخليييبة 
. الصناعة والعجارة الثقافة والقباب ‏ 20 70 ال 
. الصناعة والتجارة الثقافة 5 دي .0 إو ونيم ايوب هبد الرؤوف الروابده سئيمان عران 
: نهم الدين الدجاني . الشريفا فواز .نرف ابراعيع أيوب فأ و 0 
ا ودر 1 ونه 0 3 
الموأضلات” 201 الرزامة” © النقل [الاشغال العامة اللية 
ع : : : سعيد بينو :يحيد الدباس 














أخين 
































"59و5١‎ 


ن» لظه ب للش كلما اكيم 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١9419/8/1١/1‏ 
ذأمر بو ضع النظام الاي :- 


نظام رقم (55) لسئة ١91/8‏ 
نظام البحث الئر بوي 


صادر بالاستناد الى المادة ١1١17‏ من قانون الثربية والتعلم رقم 5 أسنة 19355 





اللادة ١‏ عا يس نظام ( ن5 ث الخ 0 
دة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام البحث التربوي لسنة 151/8 ) ويعمل به من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية : 
المادة ؟ ‏ يكون للكلمات التالية المعاني الخصصة لها ادناه مالم تدل القرينة على غير ذلك : 


الوزارة وزارة التربية والتعلم . 

الوزير وزير التربية والتعلم . 

الو كيسل وكيل السوزارة . 

اللجفة : لخجنة البحث التربوى المولفة يمقتضى هذا النظام 5 

البحث : كل بأحث علمي تربوي منظم يهدف الى تطوير العملية التربوية . 


الادة 8# 1 تشكل في الوزارة للحنة تسمى ( لحئة البحث التربوي ) برئاسة الوكيل وعضوية اربعة من موظفي 
الوزارة بما فيهم رئيس قمم البحث التربوي فيها وعضوان من خارج الوزارة يعينهم الوزيي 
جميعا بناء على تنسيب من جئة التربية والتعليم لدة سنتين قابلتين للتجديد , 
ب - يكون رئيس قسم البحث التربوي مقرراً للجئة . 
ج - مجتمع اللجنة مرة كل شهر على الاقل بحضور خمسة من اعضياء قل بما ذ 
. ر على الاقل بحضور خمسة من اعضابا! على الاقل بما فيهم الرئد 
ونتخل قراراتها بالاجماع او بأ كثرية الحضور . وو تكد 
الأدة ؛ ب تكون مهام اللجنة ما بلي : 
أ - وضع المقترحات حول السراسة العامة للبحث التربوي ووسائل تنفيذها 
ب - وضع مشروع خخطة البحث التربوي بما يتناسب والسياسة التربوية البي تتبناها الوزارة : 
5 اقرار مشروع البحوث الثربوية والاشراف عل تتفيل تلك المشاريع , 
المادة ه - للوزير بتنسيب من اللجنة تكلب ظء ذا 
1 3 2 جنة تكليف أي موظف من موظفي الوزارة للتفرغ كليا او جزئيا للقيام 
اماد 01 م 5-06 0 ش 
الادة  "‏ للجنة ان كلف شخصا او اكثر لدراسة الايحاث التربوية اللقدمة اليها ومناقشتها مع الباحث وتقييمها ؛ 
على ان لايزيد عدد المشت ركين في مناقشة وتفيم البحث الواحد عن ثلاثة اشخاص و 1 ش 1 







باحق 
اا مم00 
أ - يعطى كل عضو من اعضاء اللجنة مكافأة مالية مقدارها خمسة دنائير عن كل جاسة يحضرها 


على ان لاتزيد عن مائة ديئار في السنة , 
تدقع عن كل نحث تقرره اللجنة الى الشخص او الاشخاص الذين اعدوا البحث مكافأة مالية 


للادة لا م 


لا يزيد جموعها للبحث الواحد عن ( ٠ءة‏ )ديثار . 
ج ‏ يعطى كل من تكلفه اللجنة بتقيم الاببماث التربوية مكافأة مالية لا تزيد عن ( ٠٠١‏ ) ديئار كحد 


اعلى للبحث الواحد . 
د تدفع المكافآت المنتصوص عليها في الفقرتين ( ب ) و ( ج) من هذه المادة بقرار من الوزير بناء 


على تنسيب اللجنة . 


لادة م - للباحث بموافقة اللجنة نشر البحث الذي اقرته اللجنة شريطة ان يشار فيه الى دعم اأوزارة له . 


/ 
ةا اكسين طلال 
وزهيبير وزير وزير التربية والتعليم ووزيسر رئيس الوزراء ووزير 
السهاحمة واآثار الأملام دولة لشسمؤون رئاسة الوزراء الخارحية والدفاع 
اقب بركات عننان آبو عسوده عبد السلام المجالي مفر بسدران 
وزير وزير الاوتاف والشؤون وزيين وزير وزير 
١ 1‏ ت الاسلامية الانشاء والتعيير ووزير العسدل 
التيبوين والمتدسات مية السيمل دولة للشؤون الخارجية 1 
مروآن القامسم امل الشريف عصام المجلوني حسن ابراهيم ” احيد عبدالكريم الطراونه 
وزيبر وزنير وزير الشؤون وزيتتصن وزيسر 
الصناعة والتجارة النقافة والشسباب البلدية والتروية الصحة الداخلية 
نجم الدين الدجاني الشريف فواز شرف ابراهيم ايوب عبد الرؤوف الروابده ‏ سليمان عرار 
وزبسسر وزيمر وزياسر وزيسسسر وزبلر 
المواصلات الزراعمة التقفل الاشغال العامة للاليية 
سعيد الل حكمت الساكت علي سحيمات سعيد بيني محمد الدياس 















































ولحل 


كل زط الشلار باقر 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ ١918/1١/18‏ 
تأر بوضع النظام الاتي : 





نظام رقم (/510) لسنة ١41/8‏ 


نظام مراكز الدراسات المسائية في المدارس الحكومية 


صادر بمقتضى الادتين ( دو/ا11 ) من قانون التربية والتعلم رقم ١5(‏ ) لسنة ١4514‏ 





المادة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام مراكز الدر اساث المسائية في المدارس الحكوهية أسئة 11/8 ) ويعمل به من 


تاربخ نشره في الجريدة الرسمية , 


للادة ؟ - يكون للكلمات التالية حينا وردت في النظام المعاني امخصصة لا ادناه الا اذا دلت القريئة على غير ذلك : 
الوزارة وزارة التربية والتعلم 
الوزيبر وزبر التربية والتعلم أو من ينيبه 
اللركمز مركز الدراسات المسائية المنشا بموجب احكام هذا النظام ؛ 
الدارس الشخص الذي يلدحق بصفوف المركز ج 
المادة “ا 


الاعدادية والثائوية 95 


الادة ؛ - يستوفى هن كل دارس اجر مقداره ( ٠١‏ ) دينارا لكل فصل درامي ويحتفظ' بالاجور المسترفاه 
زارة للاثفاق منها على تنفيذ الغايات المحددة في هذا النظام وفقا للاصول اثالية لمتبعة , 


كامانات لدى الو 


المادة ه ب 


تععلى أجور العاملون والششرفين في المركز كما بلي : 

0 - المعلم في المرحلة الاعدادية 8٠‏ فامرا عن الحصة الواحدة 
ب للمعلم قي المرحلة الثانوية دينار واحد عن الحصبة اأواحدة 
ج - لمدير المركز 5؟ دينارا في الشهر الدرامي 


ه- لللآذن الذي يعمل في اللركز ٠١‏ دثائير في الشهر الدرامي . 


+ - للمشرفين على المراكز في الوزارة ومديريات التربية والتعلم اجور يحاددها الوزير . 


تنشىء الوزارة مراكز للدراسات المسائية في الملدارس التابعة لها وذلك لاتاحة الفرصة امام الافراد الذين 
في للدارس و 00 
يتمكنو | من مواصلة دراستهم النظامية في المدارس الحكومية لاي سبب كان لاتميام دراستهم 


ال و عو ووم 


114 





إإو: + - للوزير اصدار التعلمات 'للازءةلتتفيذاحكام ها النظام بما في ذلك تعلهات الحطة الدراسية وشروط القبول 
اذه - - 


غالب بركات عدنان ابو عوده 


9 وزير الاوقاف والشسؤون 
البويين والمقدسات الاسلامية 


ع كامل الشريفك عصام المجلوني حسن ابراهيم 


وزبر وزيمدر 
السناعة والتجارة الثتافة والشباب 


نمع الدين الدجاني الشريف خواز شرف 


الزر اعمة 


سعبد الل | حكمت الساكت علي سحيمات ‏ سعيد بشي 


والدوام والامتحانات . 
1/1 /ماةا 
وزيبر وزير 
السياحة والاثار الاملام 
1 


امسن سطلال 


وزير التربية والتعليم ووزير رئيس الوزراء ووزهر 


دولة لشؤون رئاسة الوزراء الخارجية والدفاع 
وزيبسر وله 0 


الانقشاء والتعيير ووزير العفدل 
العسسلكا دولة للشؤون الخارجية 


احمدمبد الكريم الطراونة 
وزير الشؤون 2 وزير -- 
0 1 الداخلي 0 
إبراهيم ايوب هيد اترؤوف الروابده سليمان هسرار 
3 وزياير وزيمغر 
0 ل الاشغال العاية االإيعب 


يحيد النبساس 














5 8 0 رو 1 5 00 
كقتضى المادة ( 8١‏ ) من الدستور 

ْ وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 191/8/1١/18‏ 

00 تأمر بوضع النظام الآتي  :‏ 

د نظام رقم (58) لسنة ١91/4‏ 


نظام المراكز الثقافية ( التعليمية ) 


صادر بمقتضى المادة ( 1١7‏ ) من قاثون التربية والتعليم رقم ( 15 ) لسنة 1454 





لمادة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام للراكز الثقائية ( التعليمية ) لسنة 141/8 ) ويعمل به منتاريخ فشره في الجريدة 





أ الرسمية . 1 
0 الفصل الاول 
1 التعريفات 
١‏ 1 لمادة ٠‏ - يكون للكليات والعبارات الثالية المعاني الحددة لها ادثاه مالم دل القريئة على غير ذلك : - 
1 الوزارة : وزارة التربية والتعليم 
ا 1 الوزير : وزير التربية والتعليم أو من ينيبه 
: 10 المسسديرية : مديرية التربية والتعليم في المحافظة او في اللواء 
: ا 1 اسلتاكم الاداري» : الحافظ او المتصرف 
ْ 1 ركز : المركز المعرف في قانون التربية والتعليم المعمول به . 
: 1 الؤسس : مؤسس اأركز 
ِ 1 المديسر : مدير ار كر 
3 
1 الفصل الثائى 
11 شروط التأسيس 
0 المادة  «‏ 


ثقدم طابات الحصول على موافقة مبدئية الترخيص بتأسيس المركز الى مدير التربية والتعليم عن طريق 
الحاكم الادار عي على ثلاث نسخ من النماذج المعدة لهذه الغاية وعلى طالب الترخيص ان يرفق بطلبدئعهدا 
بتنفيذ الشروط الي تحددها الوزار ة واللازمة اترخيص م 
المادة 5 - يجب ان تتوافر في المؤسس الشروط التالية  :‏ 

أ - ان يكون حسن السيرة والسلوك » 
ب - أن يكون متمتعا بحقوقه المائية وغير مكوم عليه يجناية أو جندحة غخلة بالشرف « 






ماين 


ا 0ك 


للادة ه - يجب أن تتوفر في مدير المركز الشروط التالية : س 
أ ان يكون اردني المنسية اذا كان يدير مركزا اهليا . 
ب - ان يكون قد اتم الخامسة والعشرين من عمره على الاقل : 
جٍ - ان يكون حسن السيرة والسلوك : 
د ان يكون متمتعا يحقوقه المدئية غير محكوم يجناية او جنحة مخلة بالشرف , 
ه ‏ ان يكون متفرغا لعمله في مركز واحد فقط . 
و ان لاتقل شهادته عن شهادةالدراسة الثازوية العامة او مايعادها . 
للادة > - يحدد الوزير نوع الموهلات العلمية التي يحملها كل معلم في المركز وذلك في ضوء التخصص والمستوى 
الذي سيقوم المعلم بتدريسه , 


للادة 9 ]أ - يصدر الوزير رخعصة بالتأسيس بعدتوافر الشروط المقررة في الموافقة المبدثية وفي هذا النظامو تكون 
الرخصة سارية المفعول لمدة سئة واحدة وعلى المؤسس ان يقدم طلبا لتجديدها الى الوزارة عن 
طريق المديرية قبل شهر حزيران من كل سنة ابتداء من السنة التي تلي سئة التأسيس , 
ب للوزارة الغاء الرخخصة في أي وقت خلال السئة اذا ثبين لها ان المؤسس لم يتقيد بالا حكام المنصوص 
عليها في هذا النظام ولم ينفل التعهدات الخطية الى قدمها . 


الادة يم - لايجوز اجراء اي تغيير في المعلمين في المركز أو في منهج الدراسة فيه او تبديل المدير المسؤول الا بموافقة 
الوزير الأحطية على ذلك الثغيير او التبديل . 


اللدة 4 - لايجوز تبديل نوع الدراسة في المركز او اضافة اي نوع آخدر من الدراسسة اليه او نقل ملكية المركز الى 
شخص آخر او نقل المركز الى بناء آآخر بدون الحصول على ترخيص بذلك : 


المادة ٠‏ تلغى رخصة المركز في اي من الوالات التالية : 
اك اذا لم يمارس العمل خلال سنة من 7اريخ صدور اأرخصة . 
سب وففاة المؤسس (عل انه للورثة الحق في مجديد الرخصة باسمائهم او باسم اي منهم وفقا الشروط 
المنصوص عليها فيهذا النظام شربطة ان يقدم الطلب خخلال مدة لاتتجاوز شهرين من تاربخ وفاة 
المؤسس . 
ج - تصفية او حل الجمعية او الشركة التى اسست المركز . 
د في حالة غالفة المؤسس لاحد الشروط المقررة بهذا النظام بعد ان تقوم الوزارة بانذاره لازالة 
اللخالفة في الدة التي تحددها . 
الفصل الثالث 
واجبات المسؤولين عن المراكز 


ألادة 1١‏ ب على المدير ان يمحتفظ بالسجلات والقيود التالية في للركز وتكون محاضعة لتدقيق الوزارة : - 


أ سجل بأسماء لمعلمين ومؤهلاتهم العلنية . 








«تتستت. ١‏ ال 



































سساح ع - جسم و جة تعد عدج 











/ا5ة؟ 














الادة 14 - للوزير ان يصدو التعليات اللازمة لتنفيذ احكام هذا النظام , 


ب- سجل باسماء طلاب كل دورة واعمارهم ومؤهلاتهم ونتائجهم ومدة الدورة وتاريخ بدايتها ونبايتها, 
ب سجل يأسماء الخر يجين ءن جميع الدورات ونوع الشهادات الني منحها المركز لكل منهم وتاريخهاه 
ه ب سجل بالاجور ااتي استوفاها المركز معرزة بنسخ الايصالات والوثائق الحطية الاخرى . 

ه ‏ سجل اوازم المركز من اثاث وادوات وتجهيزات : 

و - سجل زيارات المسؤولين وتوجيهاتهم , 


الادة 36 - يلغى نظام للراكز الثقافية رقم 8ع لسنة ككة١ا‏ واية نصوص تشريعية اخرى خاصة بالمراكر الثقافية 
تتعارض مع احكام هذا النظام 7 


2050 ا سين سطاللال 








ز - الملفات الحاصة بالمراسلاث الرسمية بين الوزارة والمركز ة ار واوبهر وزير التربية والتعليم ووزيسر رئيس الوزراء ووزير 
السياحة والاثار الاعملام دولة لشؤون رئاسة الوزراء الخارجية والدفاع 
1" 5 :ل 1 1 0 
الادة ١‏ - على المدير ان يقدم الى مدير الآربية والتعلم قبل نباية الشهر الاول من هدء كل دورة ما بلي ؛ - غالب بركات عدنان ابو عوده عبد الساام المجالي مضر بدرآن 
0 برنامج الدروس وجدول وزيم الخصص لكل مو ضوع في كل صف او دورة ومجموع علد 5 وزير الاوقاف والشؤون ْ وو 
المخصص الاسبوعية واي تغيير بطر أ على ذلك . | التبويين والمتدسات الاسلابية الصسل دولة للشؤين الخرجية التجدل 
ب- بيانا بالاجور الي يتقاضاها المركز في جميع الدورات + | مروان القاسم كامل الشريف عصام العجلوني حسن ابراهيم احمد مبدالكريم الطراونه 
بج جدولا باسماء طلاب كل دورة عند بدمها وعند انتهاتها ج 
١ : |‏ وزيسر 
د - اللرهلات العلمية المصدقة لطلاب كل دورة من الدورات , و يسسسسسر وزيسسر وزيسر لكمؤون وزكر 0 
1 | الصئامة والتجارة الثثائة والكسهاب البلدية والتروية الصحة اخلية 
نجم الدين الدجاني الشريف فواز شرف ابراهيم ايسوب عبد الرؤوف الروابده سفيمان عسرار 
الفصل الرابع 
5 8 وزير وزيسر وزهيرالنقل وزيسسر وزيسسر 
مان عست المواصلات الزراعسة الاشغال العاية المالية 
اللادة ١1“‏ - تشترط موافقة الوزير على الدورات والمناهج التي ينوي المركز لطبيقها وللوزير تحديد مستويات الدراسة | سميد التل حكيت الساكت علي سحيمات سعيد بينسو محيد الدياس 


ونوع المناهج في لمركز ومدتها الزمئية وشروط قبول الطلاب في كل دورة من الدورات : 


الادة 14 يشترط في الدراسة في المركر ان تكون عن طريق الدوام المندظم فيه ولا وز قبول اي طالب فيه 
بالانتساب ه 


للادة ه١1‏ ! - للوزير تنظم وعقد فحص المسترى أو الاشراف عليه للطلاب الذين ينهون الدوراسة في المركز من 
مختلف التخصصات في ضوء حجم التخصص واهميته وما يتوفر للوزارة من امكانات . 

ب تستوي الوزارة من الطلاب اللين يتقدمون لفحص السهوى ( المنصوص عليه في الفقرة (!) من - أ 
هذه المادة ) اجور اشتراك بموجب تعليات نضعها الوزارة وتحففظ بها كأمانات لتدفع منها اجور ‏ | 
العاملين في عقد الفحص او الاشراف عليه وفقا للاصول الالية المتبعة ويمري محديد تلك الاجور 
بقرار من الوزير : 


اللادة 15 - تستوفي الوزارة من المركز اجورا مقابل اللحدمات الثي تقدمها اليه وفقا التعلمات الي يصدرها الوزير : 
للادة 17و آ 9 يعطى الطالب الناجح فيفحص المستوى الذي تعقدهالوزارة او اشرف عليه شهادة تصدرهاالوزارة؟» 
ب- بسمح للمراكز باصدار شهادات للطلبة الناجحين في فحص المستوى الذي تعقده هده المراكز على 
ان توافق الورارة على صيغة هله الشهادات 0 


عات 











































ست سس تتاو - 


0 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 19!/8/1١/18‏ 
تأمر بوضع النظام الاتي ؛ ‏ 





نظام رقم (59) لسنة 1/4ة١‏ 


ظ 


5 أم معدل لنظام اللوازم والعطاءات والتعهدات 


لامعة اليرموك 





المادة ١‏ يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام الاوازم والعطاءات والتعهدات للجامعة اليرموك لسنة 1941# ) ويقرأ 
مع النظام رقم ( 85 ) لسنة 141/5 المشار اليه فيا بلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به مسن تاريخ 
لشره في الجريدة الرسمية ع 

الادة ؟ ب يعدل تعريف ( اللجنة ) في المادة ( ؟ ) من النظام الاصلي كا يلي 3 
اللجنة ( لجنة عطاءات اللوازم المركزية ) او ( لجنة عطاءات الاشغال المركزية ) في الجامعة حسب 
مقتضى الخال > 


انس سس لهست 


المادة “1 تعدل الواد (" و؛ وه ولاو 918911 1و8 ) مزالنظام الاصل بشطب عيبارة ( دائرة اللوازم ) 
الواردة في كل هنبا والاستعاضة عنها بعبارة ( مديرية اللوازم ) 8 
للادة 4 يلغى لص الفقرة ( ب ) من المادة ( "1) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي : إِ 
سا الاتصال بالمصادر الداخلية واللنارجية لتوريد اللوازم وتزويد اللجئة واللجهات الاخرى الختصة ْ 
بشراء اللوازم في الجامعة بالمعلومات المتوافرة لديها عن تلك المصادر م 


المادة ه ‏ تعدل المواد ( 0,54 !و الا) من النظام الاصلي بشطب عبارة ( الدائرة المالية ) الواردة في 
كل منها والاستعاضة عنها بعبارة ( المديرية المالية ) : 


المادة 5 تعدل الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من النظام الاصلي بشطب عبارة ( الدائرة الادارية ) الواردة فيها 
والاستعاضة عنها بعبارة ( المديرية الادارية ) . 


المادة 1 يلغى نص المادة ( !7 ) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التاليي  :‏ 
- تشكل في الجامعة اللجنتان التاليتان : 

, لجنة عطاءات اللوازم المركزية‎ -١ 

؟ - سحنة عطاءات الاشغال المركزية ج 











و5 


0 0 لق تجا ٠“‏ ا 1407 قمكد اج عاك تعد اكد حا شل هاه ع اا لس عاص و جاص صو تت 0 


ب تؤاف ( نة عطاءات اللوازم المركزية ) من - 


1 مدير الادارة رئيسا 
؟ ل مدير دائرة المكتب المندمي نائيا الرئيس 
مدير مديرية اللوازم عضوا 
- مدير المديرية المالية 0 
ه - ممثل عن الكلية أو الدائرة الادارية 2 


ذات العلاقة باللوازم يسميه العميد أو 
مدير الدائرة الادارية . 
ج-_ تؤلف ( لمئة عطاءاث الاشغال المركزية ) من 2 
١‏ - مدير دائرة المكتب الهندسي رئيسا 
؟ - مدير الادارة ثائبا للرئيس 
م مدير المديرية المالية 
4 - ممثل عن الكلية او الدائرةالادارية 
ذات العلاقة بالاشغاك يعينه 
الرئيس . أعفساء 
ه - ثلاثة مهندسين من داخل اللامعة 
او من خخارجها يعينهم مجلس 
الجامعة . 

د - تتولى ( لننة عطاءات اللوازم المركزية ) مسؤولية شراء اللوازم وتأمين الخدمات للجامعة كما 
تتولى ( لجئة عطاءات الاشغال الم ركزية ) مسؤولية تنفيف الاشغال في الجامعة . وتحقيقا للغايات 
اللقصودة من هله المادة تعني كلمة ( اللجنة ) حيمما وردت في هذا النظام ( للحنة عطاءات اللوازم 
المركزية ) اذا كان الامر يتعلق بششراء اللوازم 'و(للحئة عطاءات الاشغال المركزية ) اذا كان الامر 
يتعلق يكنفيذ الاشغال , 

هم تتولى اللجنة شراء اللوازم او تنفيل الاشغال الفي تتجاوز قيمتها الف دينار عن طريق العطاءات على 
ان ضع قرأ ارائها لتصديق الرئيس في العطاءات أأني لاتتج_اوز قيمتهبا خمسة الاف ديئار 
ولتصديق مجلس الجامعة في العطاءات الي لا تتجاوز قبمتها ماثة الف دينار ولتصديق مجلس الامناء 
في العطاءات الاخري . 

و - يعين موظئ بحاص من المجامعة في كل من اللجنين للقيام بامانة سر اللجنة وحفظ القيودوالسجلات 
والملفات اللاصة بالعطاءات وانجاز جميع المعاملات المتعلقةبم! والتدقيق في صحة الاعلائات وماذج 
العطاءات ومدتها ومرفقاتها والتأكد من نشر الاعلانات في الصحف قبل فتح العطاءات ولا يحق 
له الاشكر الك فياعمال اللجنة او اية لحاناخدرى تتعلق باللوازم او الاشغال او التصوبتعلىقراراتما. 

المادة م - يلغى نص المادة (11) من النظام الاصلي ويستعاض غنه بالنص التالي :- 

تجتمع اللجنة بدعوة من رئيسها وتكون اجتماعات لينة عطاءات اللوازم المركزية فاذوئية بحضور اربعة 

من اعضهائها واجماعات بلدنة عطاءات الاشغال المركزية ضور خمسة من اعضائها على ان يكرن 

الرئيس او من يقوم مقامة احدهم 3 الحالتين وتتخذ القرارات في كل من اللجنتين بالاجماع او 
باغلبية الاعضاء المتاضرين : 

















ااه" 


المادة 4 - يلغى نص المادة (11) من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالنص التالي : 
أ يمخصص صندوق محكم لاداع العروض الخاصة باللوازم يحفظ في مكتب مدير الادارة 
ويكون لة ثلاثة مفانيح توزع على مدير الادارة ومدير مديرية اللوازم وهدير المديرية المالية 
في الجامعة , 
ب - يمخصص صندوق محكم لا داع العروض الخاصة بالاشغال يحفظ في مكتب مدير دائرة 
المكتب الهندسي و يكون له ثلائسة مفائيح توزع على مدير دائرة المكتب الهندسي ومدير 
الادارة ومدير المديرية المالية في الجبامعة , 


المادة ٠١‏ - تعدل المادة 119) عن النظام الاصل بشطب عبارة ( تعلن اللجنة عن طرح عطاءات اللوازم والاشغال) 
الواردة في مطلعها والاستعاضة عنها بعبارة (تعلن اللجنة المختصة عن طرح عطاءات اللوازم او الاشغال)+ 


مكل ط/نملاوا 
امسن بع طلال 
ولهسسر وزير ونير التربية والتعليم ووزير رئيس الوزراء ووزير 
السياحة والآثار الاعسلام دولة لشؤون رئاسة الوزراء الخارجية والدفاع 
غالب بركات عدئان ابو موده عبد السلام المهالي مضر بدران 
وزير وزير الآوتاف والشؤون وزيبر وز وزيسسسر 
التموين والمقدسات الاسلامية | الانضاء والتعمير ووزير 
0 - و9 سلايبية العسسل دولة ن الخارجية العهدل 
مرو سم كايل الشريف مصام العجلوني حمسعن ابراهميم أحمد هبدالكريع الطراونه 
بوسر وزيسسر وزير الشؤون وزسر وزيار 
الصنامة والتجارة الثقافة والشهاب البلدية والقروية الصحة الداخلية 


نجم آلدين اكدجاني الشريف فواز شرف ابراهيم ايوب عبدارؤو ف الروأبده سليمان عرار 


وزيع سر ومع وليسسسر وزي ود 
الواسيياات الزرامة النقسل0 الاشفال المبة 2 الملهسة 
سعيد اقل حكمت الساكت هثي سحيمات سعيد بيو محيد الدباس 






























- 5 و و 7و مم مم 
00 
مقتضى الادة ( 1" ) من الدستور , 

وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بعاريخ 17/ 1917/8/1١‏ 83 

تأمر بوضع النظام الآني :- 


نظام الغاء نظام عائدات تعدين الفوسفات 





للادة ١‏ يصمهمى هذا النظام ١‏ نظام الغاء نظام عائنيدات تعدين الافوسفات لسنة فلا9١‏ ) ويعمل بد من تاريخ 
1 : 


اللادة ١‏ - يلغى ( نظام عائدات تعدين الفوسفات رقم 4" لسنة ١91/4‏ ) وماطراً عليه من تعديل , 


ا اكمس بعطلال 
وزير العدل ووزير دولة ول يمسر وزير رئيس الوزراء ووزير 
لشؤونرئاسة الوزراء بالوكالة السياهة والآثار الاعلام الخارجبة والدفاع 
اهمد عبد الكريمالطراونه غالب بركسات عدنان ابو عوده مضر سدران 
وزير 3 زنير زنير الاوقلف والشؤون وزير وزيرالانشاءو التعمير روز 
الداخلية التموين والادسات الاسلامبية قلييسل 2 دولة الشؤون الفارجية 
سليمان عرار 2 مروان القاسم كامسل الشريف عصام العجلوني ‏ حسن ابراهيم || 
وزهر وزيسسرل وزير الشؤون البلدية والكروية وزير 
الممناعة والتجارة الثشافنة وتلشمهاب ووزير الزرامة بالوكالة الصصحة 
نجي اكديئ الدجاني الشريف غواز شرف ابراهيم ايوب عبد الرؤوف الروايده 


وزير المواصلات ووزير وزيسر وزمير وإر 
التربية والتعليم بالوكالة التشل . الاشغال العامة المذيهية 
سعيد التل علي سحيمات سعيد بينو محمد الدباس 




















تعلات رقم (8) لسنه 1١91/8‏ 
تعلمات امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة 


صادر بمقتضى المادة ( 5ه ) والمادة ( 115 ) من قانون التربية والتعليم رقم (( ١15‏ ) لسنة 1954 





المادة ١‏ : تسمى هله التعلهات تعليات امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة ويعمل بها اعتبارا من العام الدراسي 
111 : 
المادة ؟ : يكون للكلمات الثالية المعاني امخصصية لا الا اذا دلت القريئة على خلاف ذلك . 
أ تعني كلمة ( الاكاديمي ) الادني والعامي 8 
با تعني كلمة ( المهني ) ) النجاري او الزراعي او الصناعي أو التمريضي او البريدي , 
ب - تعني كلمة ( الفرع ) الفرع الادبي أو العلمي او التجاري او الزراعي او الصناعي او التمريضياو 
البريدي أو اي فرع جديد تقرره الوزارة . 
المادة ,» : يعقد امتحان شهادة الدر أسة الثاثوية العامه بالمناعج المقررة للصف الثالث الثانوي على النحو الاني : 
| تعد الوزارة امتحانا عاما في نهاية الفصل الاول في مواد ذلك الفصل ويرصد لنتيجته :1/6 من 
التيجة النهائية الطالب , 
ب -- تعقد الوزارة امتحانا عاما اخحر في نهاية الفصل الثاني في مواد ذلك الفصل وبرصد لنتيجته ٠ه‏ ,/زمن 
النتيجة النهائية الطالب . 
ب - تعقد المدرسة المهنية الزراعية أو الصناعية او التمريضية امتحان مبحث التدريب العملي في كلا 
الفصلين » اما امتتحان الطباعة التتجاري فتعقده الوزارة . 
د - تستخرج النتيجة النهائية الطالب يجمع علامتي الامتحانين المذكورين . 
ه - لايسمح بالتقدم لامعحان الفصل الثاني الالمن كان قد تقفهم لامتحان الفصل الاول من العام 
الدراسي نفسه , 
:أ يسمح بالتقدم للامتحان في المناهج المقررة الصف الثالث الثاتوى الاكاديمي أن بلي : 
١‏ - كل طالب في الميف الثالث الثانوي الاكادمي بشرط أن يكون قد داوم المدة القانوئيةفيه 
وسيق له إنهاء الصفين الاول والثاني الثافريين الاكاديميين بنجاح: 
؟ - من بيحمل شهادة الدراسة الثانوية العامة او من يحمل شهادة فحص الدراسة الثائوية الاردنية 
( المترك ) او ما يعادل ايا منهما . 
# أ - من انهى المرئ الثاني الثانوي الاكاديمي بتساسل ونجاح او ما يعادله شربطة ان بمضي 
عليه فصلان دراسيان على الاقل . 1 
ب - من حصل على شهادة الثقافة العامة ( مترك لندن ) بخءسة مواضيع بنجاح 2 
- من محمل الشهادة الاعدادية العامة او من انهى الصف الثالث الاعدادي او مايعادل ايا منها 
شريطة أن تحضي عليه في كلتا الحالتين مبتة فصول دراسية على الأفل , 
- أي أردني ائم الرابعة والعشرين من عمره في اليوم الاول من شهر كافون الثاني في السنة 
ألني سيتقدم فيها للامتحان على ان يتقدم بشهادة ولادة 'و جواز سفر اردني . 


الماد 
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+ - الدارسون المسجلون في الصف الثالث الثانري في الدراسات المسائية شربطة انتظام دوامهم 
في الفصلين ,معدل لايل عن /1١‏ من مجموع ايام الدراسة . 
كل من تقدم للامتحان في السنوات السابقة . 
ب - ويسمح بالتقدم للامتحان فيالمنامج المقررة للصف الشلث الثانوي المهني لمن يل : 
١‏ - كل طالب في الصف اثالث الثانوي المهني بشرط ان يكون قد داوم الدة القانونية في * 
وسبق له انهاء الصنمين الاول والثاني الثانويين المهنيين بتسطل.ل وتجاح . 
؟ - من انهى الصف الثالث الثانوي المهني أو مايعادله , 
© كل من تقدم للامتحان في السئوات السابقة . 
بلادة ه : لايموز ان يتقدم أي من الفئات الواردة في الفقرة ( ب ) من المادة ( 4 ) السابقة لامتحان مهني يغايسر 
فوع التعليم الهني الذي سبق ان تعلمه . 
المادة 5 : أ - الفرعان الادلي والعامي . 
١‏ - يتقدم طلبة هلين الفرعين للامتحان في جميع المياسعث المبينه في الجدو لين رقم ( 1 )2 
الماءحقين بهل هالتعلما'ت باستثناء مبحث الثر بية الاسلامية فيو اجبار يللمساحينو اختتيار يلغير هم , 
؟ - النهاية العظمى والنهاية الصغرى لعلامة كل مبحث من مباحث هلين الفرعين مبينة في 
ن رقم ( ١‏ : 
0 عي ماه ا الامتدءان في مبحث الرياضيات العامة للفبرع الادي وي 
مبحث الرياضيات للفرع العلمي كا يعفى من الرسوم التوضيحية لاي امتحان آخر يتطلب 
عل الرسوم على ان يستعيض عن ذلك بالوصف ٠»‏ 
ب الفروع المهنية التجاري والزراعي والصناعي والتمريضي والبريدي : 
١‏ - يتقدم طلبة هذه الفروع للامتحان في جميع المباحث المبينة في الجداول من رقم («لل) 
الملحقة بهذه التعلمات باستئناء مببحث التربية لاسلامية / الثقافة الاسلامية فهو اجباري 
للمسلمين واخقياري لغيرهم . 
؟ - النهاية العظمى والنهاية الصغرى لعلامة كل مبحث من مباحث هله الفروع مبيئة في الجداول 
من رقم (1-/07) 
المادة /[ : اس النجاح والمجموع العام : 
1 - الفرع الادي ْ 
٠١‏ يعتبر المشترك ناجحائي هذا الفرع اذا نجح في ستة مباحث على الاقل شريطة ان يكون من 
بيئها التربية الاسلامية ( للمشترك المسلم ) ؛ اللغة العربية ؛ اللغة الانجليزية » والتاريخ العرني 


الحديث لجميع المشتركين . | 
؟ - يستخرج المجموع العام للناجح مجمع اعلى ست علامات يحصل عليها المشئرك في الامتحان . 
ب - الفرع العلمي 


١‏ يعتبر المشترك ناجحا في هذا الفرع اذا نجح في سعة مباحث على الاقل شريطة ان يكرن ء*ن 
ينها لتربية الاسلامية ( للمشترك المسلم ) اللغة العرية » الربافبيات ؛ ومبحثان علمي_ا 
اخخران للجميع اللشتركين . | 
'( بقصد بالمباحث العلمية : الفيزياء » الكيمياء » الاحياء ) , 

. يستخرج مجموع العام يجمع اعلى ست علامات يحصل عليها المشرك في الامتحان‎ - ١ 










































مادم لم : 


ب - الفرع التجاري 
١‏ - يعتبر المشترك ناجحا في هذا الفرع اذا نجح ني سنة مباحث على الاقل شريطة ان يكون من 
بينها التربية الاسلامية ( للمشترك المسلم » اللغة العربية » اللغة الانجليزية » الهاسبة ومسك 
الدفائر ؛ والطباعة ( العربية والانجليزية ) : 
؟ - ييمتتخرج الجموع العام للناجح يجمع اعلى سث علامات يحصل عليها المشترك في الامتحان. 
ده - الفرع الزراعي : 
١‏ - يعقير المشترك للجحا في هذا الفرع اذا نجمح ني سبعة مباحث على الاقل شريطة أن يكون من 
بينها الثقافة الاسلامية ( للمشترك المسلم ) (للغة العربية » لاتدريب العملي » البستئة الشجرية 
؟ - والبسكئة الحضرية » الانتاج الحوواني » والصناعات الغذائية والالبان . 
يستسخرج المجموع العام بجمع اعلى سبع علامات يحصل عليها المشترك في الامتحان . 
+ الل الصناي 
١‏ - يعتير المشترك ناجحا في هذا الفرع اذا تجح في سبعة مباحث على الاقل شريطة ان يكون من 
بينها الثقافة الاسلامية ( للمشترك المسل ) » اللغة العربية ؛ التدريب العمل ؛ علم الصناعة ؛ 
الرسم الصناعي ؛ والرياضيات ج 
" - يستخرج المجموع العام للناجح يمجمع اعلى سبع علامات يحصل عليها المشترك في الامتحان 5 
و - الفرع التمريضي 
١‏ - تعتبر الشتركة ناجحة في هلا الفرع اذا نمجحت في ستة مباحث على الاقل شريطة ان يكون 
من ينها الثقافة الاسلامية ( المشتركة المسلمة ) » اللغة العربية » اللغة الانجليزية » التدريب 
العمل ؛ والامراض والتمريض . 
- يستخرج المجموع العام للناجحة يجمع اعلى ست علامات تحصل عليها المشتركة في الامتحان ٠‏ 
ز-- الفرع البريدي 
١‏ - يعتبر للشترك ناجحا ني هذا الفرع اذا نجح في سبعة مباحث على الاقل شريطة ان يكونمن 
بينها الثربية الأسلامية ( للمشتركالمسل ) » اللغة العربية » اللفة الانجليزية » ادارة المكالب 
وتنظم الخدمة البريدية » المحاسبة والتكاليض البريدية »وااراسلات والطرود والالات البريديقة 
١‏ يستدخرج المجموع العام للناجح يمجمع اعلى سبع علامات يحصل علبها المشئْرك في الامتحان : 
ح - في كل من الحالات المبع السابقة يشرط ان لاتقل علامة المشئرك ني كل من المباحث الاخرى 
اازائدة على مباحث النجاح عن 19 / من النباية العظمى لكل مبحث وان لايقل مجموعه العام 
عن ( 50١‏ ) علامة : 


علامة مبحث التدريب العملي المهني : 

] - الفرع الزراعي ٠‏ ش 
١‏ - لتكون علامة المشترك النظامي في مبحث التدريب العملي الزراعي من مجموع : 
م من _علامته السنوية في الصف الاول الثانوي (محسوبة من )1٠١‏ 
7380 من علامته السنوية في الصف إلثاني الثانوي ( عسوبة من )1٠١‏ . 


بابب ببس سس ل ل ل 2 سس ان تت اس ج##سسسسس ا 


السيب ممست > الصا 


المادة 4 : 
المادة :٠١‏ 


:1١ المادة‎ 



























00 من علامته السمنوية في الصف اثالث الثانوي ( ممسوبة من ٠٠١‏ ) 
مضروبا في ثلاثة , 

؟ - تتكون علامة المشترك غير النظامي في مبحث التدريب العمل الزراعي من مجموع : 

هه / من علامة امتحان نباية الفصلالاول الذي تعقده المدرسة لطلاب الصف الثالث الثانوي 
في هذا المبحث ( مجسوبة من )1٠١‏ 

٠ه‏ / من علامة امتحان نباية الفصل الثاني الذي تعقده المدرسة لطلاب الصف الثالث الثانوي 
في هذا المبحث ( عسوبة من )١٠١١‏ 
مضروبا في ثلاثة , 

ب- الفرعان الصناعي والتمريضي 

: تتكون علامة المشترك النظامي في مبحث التدريب العملي الصناعي والتمريضي من مجموع‎ - ١ 

4 من علامته السنوية في الصف الثاني الثانوي ( محسوبة من ٠٠١‏ ) 

75 من علامته السنوية في الصف الثالث الثانوي ( ممسوبة من )١١١‏ 
مضروبا في ثلاثة : 

١‏ - تتكون علامةالمشترك غير النظاميفي مبحثالتدريب العمل الصناعي والتمريضي من جموع: 

٠ه‏ / هن علامة أمتحان نباية الفصل الاول الذي تعقده المدرسة لطلاب الصف الثالث الثازري 
في هذا المبحث ( محسوبة من ,.)1١١‏ 

5٠‏ / من علامة امتحان نهاية الفصل الثاني الذي تعقده المدرسة لطلاب الصف الثالث الثانري 
في هذا البحث ( عسوبة من )1١١‏ 
مضروبا في ثلاثة . 


الحالات التي لا تنطبق عليها هذه التعليات تحال الى لجحنة الامتحانات بوزارة الثربية والتعلم للبت فيها . 
قرارات جنة الامتحانات فيا يتعلق بنتائج الامتحان نهائية وقطعية . 


تلني هذه التعليات تعلمات امقحان شهادة الدراسة الثانوية العامة الاكاديمية رقم ( ٠١‏ ) لعام لالإ9!ا » 
وتعلمات امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة المهنية رقم ( ١١‏ ) لعام /ا/91١‏ وتعديلاتهما . 


وزير التربية والتعليم 


















مباحث امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة 
فئار 
اعتيارا من العام الدراسي 19104/1519/8 
مدة امتحان المبحث بالساعات لكل فصل 
رقا كتاية 
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التربية الاسلامية 
اللغة العرية 
التاريخ العربي الحديث 
جغرافية الوطن العرني 





ساعة وخمس واربعون دقيقة م 
ساعة وخمس واربعوة دقيقة 
لوح س تي صاعة وخمس واررسة 7م 





ت اع اك اذاه أذ إء ا+ 


ا انهه سوست كه لومس 012 ورقوواء وي “دي ستحج سح حص وم ب اتوم د جومت 1 التو يد ا ل ا ل ا ع د 


جدول رقم زفق 
مباحث امتحاق شهادة الدراسة الثانوية العامة 
الفرح العلمي 


اعتبارا من العام الدراسي 1914/1518 








مدة امتحان الميحث بالساعات لكل فصل ْ 








رق | كتابة 
أساعة وخمس واربعون دقيقة 
| ساعتان وثلاثون دقيقة 

















ساعة وتحمس واريعونت دقيئة 
صاعة وخمس واوريعون دقيقة 000000 
ساعة وخس واريعوف دقيقة 

أمو مب 0 








وه 
ا 
1 
إٍ 
ا 
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أ 
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أحجاا اعد اجا دجم 
.0ه 








الجموع العام الفعلي ست عشرة ساعة وخمس عشرة دقيقة 560 


يه 





ما ة؟ 











مباحث امتحان شهادة الدراصه الثانوية العامة 
القرح التجاري 





اعتبارا من العام الدراسي 1504/1418 
مدة امتحان المبحث بالساعات لكل فصل 






















الطباعة المريه والأجلينة_- 0-7 ساعتان وخمس عشر لق 
ود 


اللراسات التجازبة 522222 ]ساعة و اسن واريعون إن دقيقة 








| ساعة وخمس ارس دقيقة 





جدول رقم (؟1) 
مباحث امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة 
الفرع اتزراعي 





جيه اعتبارا من عات الدراسي 191/4/111/8 
: مدة امتحان المبحث بالساعات 





رقا كتساية 





ساعة وخمس عشرة دقيقة 
ا 0 


الكل 























وثر١‏ أصاعة وخمس عشرة دقيقة 
54 ب لح سا ل 0م 2 ري 2 لك 0001 0ك 
0 ه؛ر1 أصاعة وخمس واريعون دقيقة لوحو 
- كرا أساعه ومس واريعون دقيقة 
1 ا و 2 يعد 
مره الارشاد لاون 16 أساعة وخمس - ا 
|لالات ارراعية راإقاكل 00 | 6ر1 _إصاعة وخمس طرةديقة ا 
-0١0١0١0١00-07---‏ | وارة أصاعة وتحمس عشرةدقيقة_ 
0١‏ أأدارةللزرعة 16 إساعة وخمس عقرة دقيقة وو د 








المجموع العام القعلي 












_ دعرو اك ور ود شيا بار اط ع د د حم لل ل ع ل م و مر م 2 م 0 0 سفت اسح العامة م 
0 ال 00 مجح حب و ا م او م عم مم ع ا ل ا ا ل ا مم يي 


جدول رقم (8) 


مباحث امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامة 





الفرع الصناعي اعتبارا من العام الدراسبي 1914/1918 
مدة امتحان المببحث بالساعات لكل قصل 
رقا كتابة 














هارا ساعة وس عشرة دقيقة 


6ر١‏ الو دس عدرة ديق 
للق الابجنبية 7 137777 00 ل مر سم 














0ك 


حي سه 
ساعتان و حمس عشرة دقيقة 
| ساعة ومس عشرة دقيقة 
ساعة وحخس عشرة دقيقة 


54 داء الصناعية اساعة وخمس عشرة دثيقة ٍ 
3 ا والتنظم الصامي وج 1 | هارا | ساعه وحمس عشرة دقيقة 


المجموع العام الفعلي 
























. 200 2 1 
© | اثنتا عشرة ساعة و حمس واربعون دقيقة 1 6" 
َُ 





جدول رقم (5) 
مباحث امتحان شهادة الدراسة الثانوية العامسة | 
الفرع التمريضي اعتيارا من للعام الدراسي 191/4/191/8 
مدة أمتحان المبحث بالساعات لكل فصل 
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ظ الكل 000 
ا ا أ 
م إٍ 
١ - 2 2. <‏ 
2 ا ل قرار رقم (4 ١)لسنة‏ 5/4 ١‏ ٍ 
ٌُ ِو 1 1 
4 صادر عن الديوان اللخاص بتفسير القوانين أ 
ٍ بناء على طلب رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ 9078/0/١‏ رقم ج/85/159ه اجتمع الديوان ا خاص بتفسير ١‏ 
1 | القوانين لأجلتفسير المادة/ ١448‏ من انون الجمارك والمكوس رقم ١‏ لسئة ١451‏ وبيان ما اذا كان القرار الذييصدر : 
9 عن الححكة بمصادرة المركبة العمومية بمقتضى هذه المادة يشمل رقها العمومي اذا لم ينص القرار على مصادرة هذا 1 
50 5 
03 الرقم أم لا ؟ ْ 
3 وبعد الاطلاع على كتاب وزير اللمالية / الجمارك الموجه لرئيس الوززاء بتاريخ وتدقيق النتصوص 
5 ِ القانونية يتبين : 
5 6 ثُ' ع أأ أن أأغ اق ام 3 -١‏ إن المادة ( 148 ) المطلوب تفسير ها تنص على ما بلي ( في جميع الأحو ال التي تقرر فيها امام مصادرةالبضاعة 
ع ع ا 0 ّ 0 ع 8 9 1 المهربة يجب عليها ان تقرر في الوقت نفسه علاوة على الغرامة المنصوص عليها ني هذا القاثون » مصادرة وسائل 
ع ١‏ | اكت 0 3 3 النقل والبضمائع والاشياء من اي نوع كانت التي استخدمت لاخفاء الغش حتى ولو كان مقدما بها يان 
ِ 0 .4 ا الست 
0-1 ء 2 0 3 يح .. الغ ) 1 
د 2 |لكء ذخا ؟ 0 
- غْ 5 3 داق ع ع ْ 0 ع ع ع ( :ْ ؟ - ان المادة / ١١8‏ من قانون النقل على الطرق حسها عدلتبالقانونالمؤقت رقم ” لسئة ١91/1‏ تنص على ما بلي : ش 
اط طَّ ٍِ 0 3 أ - يتم تسجيل سيارات التكسي العمومي على النحو التالي : كٍّ 
ب ص إابحد ابي اص لص أصدا || حت اص ]صنت 1 : 
م ْ ع 3 | انا ب ١‏ - لكل اردني تسجيل سيارة تكسي عمومي او اكثر لنقل الركاب وفقا للتعليات ااني تضعها سللة : 
ُ. 1 ' الترخيص لقاء رسم سنوي اضالي قدره مايتا دينار عن كل سيارة وذلك بالاضافة الى رسوم 
8 التسجيل والترخيص المنصوص عليها في هذا القائرن وملاحقه . 0 
3 ؟ -: يخصص لكل سيارة عمومية رقم عمومي لمدة سنة واحدة نجدد بعد دفع الرسوم القانونية . 3 
/ لأصحاب السيارات ( تكسي عمومي ) ااني حمل ارقاما عمومية قبل نفاذ هذا القانرن استعمال 3 
1 : الآر قام المخصصة لسباراتهم لمدة بع سئو ات ويعفون خلانها من الرسم الاضائي البالغ مايني ديار 
ع ٍ | المنصوص عليها ني البند ( ١‏ ) من الفقرة (أ) من هذه المادة وبانتباء هلله المدة يخضعون الرسم 
١‏ 0 3-3 3 ْ الاضاني المشار اليه . 
سال 6 بر ادك 0 
ئُْ 3 4 | ب- تسجل السيارات الشاحنة العمومية ويحدد عددها وطريقة توزيعها ومقدار الرسوم المستحقة عليها بنظام 
١‏ 1 0 2 6 يصدر بناء على تنسيب لجن ةالسير المركزية اذا اقتضت حاجة البلد الاقتصادية زيادة عدد السياراتالشاحنة 
ّ ءٍّ 13 0 ٍ العاملة فيها ) . 
5000 5 ]2 8 
1ل اغاغ[ »© " - ان المادة الثالثة من القانون المؤقت المشار اليه تنص على ما يلي ( يلغى النظام رقم 1١11‏ لسنة 1558 واي تشريم 
2[ || + 






4 - ان المادة /8؟١‏ من قاثون النقل على الطرق رقم 44 لسئة 464 تنص على انه لايجوز استعمال المركبات قبل 
تسجيلها وحصوها على رخص السير ووضع اللوحات عليها وفقا لأحكام هذا القانون , 


. آخر الى المدى الذي تتعارض فيه احكامه مع احكام هذا القانون‎ ١ 
, إٍ كما تنص على ان لوحات المركبات هي التي توضع عليها ارقام السيارات المخصصة لها‎ 
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ه_ ان المادة 1١47*/‏ تنص على انه اذا جرى تفكيك مركبة او اثلافها او أخراجها بصورة نهائية من المملكة او 
سحبها من الاستعمال فعلى صاحبها ان يبلغ سلطة الترخخيص المسجلة للديبا تللك المركبة خخطيا في خلال خخمسة 
عشر يوما من ذلك وأن يسلمها في الوقت ذاته الرخصة ودفتر التسجيل ولوحة الأرقام ) . 


ويستفاد من نصوص مواد قانون النقل على الطرق المدرجة أعلاه ما يلي :  --‏ . 
أ - انه لا يخوز استعمال السيارة مالم يخصص ها رقم ويدون على اللوحات الني توضع عليها . 
بد انه يحب على صاحب السيارة ان يسم سملطة الثرخيص رخصة السيارة ودفتر تسجيلها ولوحات الأرقام 
اذاجرى تفكيك المركبة او اتلافها أو سحبها من الاستعمال . 
وهذا يعني أن رقم السيارة العمومي يعتبر جزءا من السيارة تابعا لها والالما كان من الواجب على صاحب 
السيارة اعادة الرقم الى سلطة الأرخيص عند اتلاف السرارة ار تفكيكها أو سحببا من الاستعمال . ' 
وحيث انه من المبادىء القانونية المقررة ان التابع تابع لا يفرد بالحم . 


فان ما ينبني على ذلك ان الحم الصادر عن المحكثة بمصادرة السيارة العمومية بمقتضى المادة ١48/‏ مسن قانون 
الجمارك يشمل رقنها الذي تحمله حتى ولو لم ينص الحم على ذلك لأن الرقم يعتبر تابعا للسيارة ولا يجوزان يفرد 
بالمحكم عملا بالقاعدة المشار اليها آثفا , 


هلا ما تقرره في تفسير النص المطلوب تفسيره . 


صدر في *7 رمضان سنة 144 الموافق /1؟199//4/15 . 


عضو عضو عضو عضو20 رئيس الديوان الخاص 
بتفسير القوانسين 

مندوب وزارة الالية رئيس ديوان التشريع عضو محكة الرئيس الثاني محكثة الرئيس الأول نحكة 
صبحي امسن عبسى طهاش فواز الروسان نجيب الرشدان موسى الساكت 





يه 





ملسن 





قرار رقم ( )١6‏ لسنة ١919/4‏ 


صادر عن الديوان لاص لتفسير الو انين 





'بناء على ظلب دولة رئيس الوزراء بكتابة المؤرخ 1م رقم ن/هة/ ١١44‏ اجتمع الديوان اغلاص 
بتفسير القوانين في مكتب رئيسه لأجل تفسير الفقرتين ( أ » ب ) من المسادة الخامسة من قانون ثقابة المهندسين 
الزراعيين رقم ٠‏ لسنة 14155 » وبيان مدى انطباق حم هذه المادة على المهندسين الزراعيين الذين يزاواون التعليم 
الاكاديمي الجامعي والتعليم المهني ني الجامعات والمداه_د والمدارس الفنية في حقل اختصاصهم الزراعي » وهل ان 
هؤلاء يخضعون للم هذه المادة من حيث وجوب عدم مزاولة التعليم قبل حصورهم على اجازة اطندسة وتعاطي المهنئة 
وتسجيلهم في سجل التقابةأم لا 5 

وبعد الاطلاع على كتاب نقيب المهندسين اازراعييين الموجه الى وزير الزراعة بتاريخ 40/8/8/5١‏ وكئاب 
وزير الزراعة الموجه لرئيس الوزراء بتاريخ 478/915 وتدقيق النصوص القانونية يتبين :# 
١‏ - ان الفقرة الاولى من المادة اللحامسة المطلوب تفسيرها تنص على مايلي ( تعطى اجازة الهئدسة وتعاطي المهنة بهذه 

الصفة بقرار من مجلس التقابة ) . 

وان الفقرة ( ب ) منها تنص على انه لايجموز لأآية دائرة من الدوائر الحكومية والهيئات العامة قبول اية 

معاملة رسمية تتعلق بمزاولة المهئة » يتقدم بها مهندس زراعي مشطوب امه من سجل النقابة أو غير دافعالرسوم 

الني يقررها النظام الداخلي , 
" - ان المادة العاشرة من النظام الداخلي لنقابة المهندسين الزراعيين تنص على مايلي ( يجب على كل مهندس زراء 

ان يبادر اعتبار! من تاريخ صدور هذا النظام الى قيد اسمه في سجل النقابة وأن يقدم طلبا للانتساب البها ) , 

ويستفاد من هذه النصوص ان المهندس الزراعي لايجحوز له ان يزاول مهنته مالم يكن مسجلا في سجل نقابة 
الهندسين الزراعيين كعضو في التقابه . ٠‏ 

وحيث ان مزاولة المهندس الزراعي التعليم في البامعات والمعاهد والمدارص الفنية ني حمل اختصاصه الزراعي 
تعتبر مزاولة لمهنة الهندسة اازراعية . 1 

فان ما ينبني على ذلك أنه لا يجوز للمهندس اازراعي ان يزاول التعليم على الوجه المدكور مالم يحصل على 
أجازة الهندسة الزراعية بقرار من مجلس النقابة تطبيقا لنص المادة اللخامسة من قانون نقابة المهندسين الزراعيين , 


هذا ها نقرره في تفسير النص المطلوب تفسيره : 
صدر بتاريخ لاا شوال سسئة 1*44 الموافق 4؟910/8/4/9١‏ + 


عضو عضو عضو عضو رئيس الديوان لاص 


مندوب وزارة رئيس ديوان التشريم عضو محكمة التمييز الرئيس الثاني بتفسير القوانين 
الرراعة في رئاسة الوزراء حكمة التمييز - الرئيس الارل شحكة الدمييز 
(ععالن) : 


عيسى طياش 


الدكتور حسمن غراييه 


فواز الروسان يجيب الرشداد. عرس الساكت 



























قرار انخالفة 





نبت الاكثرية المحترمة في قرارها » الى انه لايموز لأي شخص القيام بالتعليم او التدريس الاكاديمي الجامعي 


او المدرسي في العلوم الزراعية او التعليم اللهني الزراعي في الجامعات والمعاهد والمدارس الفنية » الا اذا كان مسجلةه 
كهندس زراعي في نقابة المهندسين الزراعيين . 


وقد توصلت الى ذلكالقرار عن طريق الاستدلال من احكام الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من ( قانون ثقابة 


المهندسين الزراعيين ) رقم ( ٠١‏ ) لسنة 1555, 


وانني انخالف الاكثرية المحترمة في قرارها ذاك للاسباب التالية ؛ ‏ 


أن الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من ( قانون نقابة المهندسين الزراعيين ) المشار الية تنص على اله ( لامجوز 
لأية دائرة من الدوائر الحكومية والليئات العامة قبول اية معاملة رسمية تعلق بمزاولة المهنة يتقدم بها مهندس 
زراعي مشطوب اسمه من سجل الثقابة او غير دافع للرسوم التي يقررها النظام الداخلي ) , 

وهذا النص صريح من حيث انه يقتصر فقط على المعاملات الرسمية من جهة » والتي تقدم الى الدوائر الحكومية 
والحيئات العامة لاتخاذ الاجراءات القانونية عليبا من جهة ادرى . ومهما قيل في هذا النص » فائه لايمكن ان 
يتسع للتدريس الاكاديمي للعاوم الزراعية في الجامعات والمدارس والعاهد » فان المدرس او الاستاذ الجامعي 
لايقدم من خلال عمله الاكاديمي ( معاملة رمية ) » بل يقدم دروسا ومحاضرات لطلابه . 


واذا قيل ان طلب التعيين في الجامعة الذي يقدمه المدرس او الاستاذهو معاملةرممية يجب على الشامعة باعتبارها 
هيثة عامة عدم قبوله اذا لم يكن ذلك الشخصٍ مسجلا في نقابة المهندسين الزراعيين فان اأرد على ذلك هو ان 
الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من ( قانون نقابة المهندسبين الزراعيين ) لم تنص على المعاملات الرسمية على انها 
( أية معاملة رمبة ) بصورة مطلقة » بل قيدت المعاملة » واشترطت ان ( تتعلق بمزاولة المهئة ) » وقدحددت) 
المادة الثانية من ( النظام الداخلي لنقابة المهندسين الزراعيين ) الصادر بمقتفى قانون النقابه المقصو د من (المهنة 
على انها تعني (المنلعية الزراعية ) و 
وعلى ذلك فأن المعاملة الرسمية الي لايجوز لأية دائرة حكومية او هيثة عامة قبوها من شخص غير مسجل في 
ثقابة المهتدسين الزراغيين هي المعاملة الني تتعلق بمزاولة الهندسة الزراعية . وبطبيعة الخال فان طلب التعبينالذي 
يقدمه أي شخص الى الجامعة وان كان بالامكان اعتباره معاملة رسمية » الا انه لايتعلق بمزاولة الهندسةالزراعية 
بل للقيام بتدريس العلوم الزراعية في الجامعة . 


ومن الملاحظات القانونية الطريفة على المقصود من كلمة ( المعاملة ) ان المادة (؟ ) من ( نظام وقاية النباتات 


.والنتوجات الزراعية رقم (7” ) لسئة 14517 الذي لايزال ساري المفعول عرفت كلمة (المعاملة ) على انها 


( أية معاملة آلية او كيماون ية ؛ الغاية منها وقاية او معاللحة النباتات من الام راض. والافات الزراعية والحشائش 
فأن هذا التعريفن يقضمن العنى الاصطلاحي لكلمة المعاملة ) . هذا مع العلم ان ( المعاملة الهمركية ) و 
( معاملة تسجيل الاراضني ) و ( المعاملات الاجرائية ) و ( المعاملات التنفيذية والمعاملات المالية والمعاملاءتالى 
يصدقها الكاتب العدل) ؛ دهمي معروفة في عتلف قوانين المملكة ومنصوص عليها فيها وتعني الاجراءات 
التي تتخذها الاجهزة الكو مية يقت ى صلاحياتها لتسيير المصالح الرسمية العامة واتخاصة . 


































ه ‏ ولو دققنا قليلا في الفقرة( ب ) 


"184 





ا ان المفهوم اغالف لاحكام الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من قانون ثقابة ال مهندسين الزراعيين » يدل على أنه 


يجوز لأي شخص ان يتقدم الى أية جهة لاتنطبق عليها صفة ( الدائرة المحكومية ) او ( الهيئة العامة ) بمعاملة 
تتعلق بمزاولة الهندسة الزراعية ولو لم يكن مسجلا في نقابة المهندعمين الزراعيين » وتعتبر تلك المعاملة مقبولة 
وينظر فيها على انها مقدمة من مهندس زراعي يلك حق تقديمها . ومادامت ( تنعلق بمزاولة مهنة الهندسة 
الزراعية ) ؛ فأن معنى ذلك ان لذلك الشخص حق مزاولة تلاك المهنةوتقديمالمعاملات بشأنها واولم يكن 
مسجلا في ثقابة المهندسين الزراعيين . 

والواقع ان هذا الك مأخوذ من ( قانون نقابة المهندسين الزراعيين ) رقم ( ٠١‏ ) لسنة 1453 ؛ حيث انه 
خال من اي نص يحصر دق مزاولة مهنة الهندسة الزراعية في اعضاء الثقابة » وليس فيه ما يقي باعتبارمزاولة 
تلك المهنة من غير إعضاء النقابة جريمة يعاقب عليها » في حين ان قوانين نقابات المحامين والمهندسين والاطباء 
والممرضين والممرضات والقابلات القانونيات تشتمل على نصوص صريكة على حصر ممارسة تلك المهن على 
الاعضاء وللسجلين في نقاباتها ومعاقبة من يتصدى لمارسترا من غيرهم , 


من المادة ( ه ) من ( قانون نقابة المهندسين للزراعيين ) المشار اليه التي استدلت 
الاكثرية امحترمة بها للتوصل الى قرارها » لتبين لنا انها تكتفي بالنص على عدم جواز قبول ابة معاملة رسمية 
تتعلق بمزاولة المهنة يقدمها الى اية دائرة حكومية أوهيئة عامة مهندس زراع عي( عشطوب امه من سسجل الثقابة ) 
او ( غير دافع للرسوم المقررة في النظام الداخلي ) » ولاترتب بطلان مثل تلك المعاملة فيما لو ثم قبوشا من 

الجهة التي قدمت اليها » ومن المتفق عليه ان لابطلان دون نص صريح عليه ٠‏ ومادام ان الفقرة المشار اليها همي 
كللك » ولاتمتد الى درجة الزام اللنهة التي تقدم اليها مثل تللك المعاملة بعدمقبوها وتحميلها اية مس ؤولية لوقبلتها 
وعدماعتبار المعاملة باطلة فيما لو قبلتها » فانه ليس ني احكام تللك الفقرة مامكن الاعتماد عليه اوالاستناد اليه 
التوصل منها الى أي حك يازم الجامعات بعدم قبول تعيين اي مهندس زراعي للتدريس فيها الا اذا كان مسجلا 
في نقابة المهندسين الزراعيين: وبعبارة اخرى لايجوز التوصل من نص غسير ملزم وغير مقرون بالبطلان الى 


حم ملزم ٠‏ 


5 - وبمزيد من التدقيق في احكام الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) المشار اليهامن قانون نقابة المهندسين الزراعيين 


وتحليل تلك الاحكام يتبين ان المعاملة الرسمية التي لامجوز قبوها موجبها هي التي يتقدم بها احد شخصين لاثالث 
هما : - 

اولهما لي ا جو جاو و وود بدا 

ثأنبهما : مهندس زراعي غير دافع للرسوم | لتي يقررها النظام الداخلي للنقابة ٠‏ 

وعلى ذلك »؛ فان نص الفقرة يتعلق في االةالاولى بمهندس زراعي كان امه اصلامسجلافيسجلنقابة المهندسين 
الزراعيين وشطب لسبب اولآخر » ويتعلق في الخالة الثانية بمهندس زراعي لازال اسمه مسجلا ي سجل النقابة 
ولم يشطب » ولكنه لم يسدد الرسوم المطلوبة منه للثقابة بموجب نظامها الداخلي ٠‏ 

أي ان هذه الفقرةلانتطرق الى المهندس الزراعي الذيلم يسجل اسمه من قبل مطلقاً في سجل النقابة » ومادامت 
لاتنطرق اليه » فائها لاتنعلق به ولاتتناوله باحكامها ٠‏ ومعنى هذا ببساطة انه تجوز للمهندس الزراعي الذي لم 
يسجل في الثقابة » ايلم ينتسب اليها في يوم من الايام ان يتقدم باية معاملة رسميةنتعلق ممزاولة الهئدسة الزراعية 
الى اية دائرة حكومية اوهيئة عامة » لتنظر فيها وتقبلها اذا شاءت » وينطبق هذا بطبيعة الال على اي شخص 
تحمل مؤهلا علميا جامعياً ويتقدم الى الجامعة الاردئية او جامعة اليرموك بطلب اتعيبنه مدرسا فيها وتنظر فيه 


























































لمن 
3 وتقبله دون" ان تهتم وأحكام الفقرة ب ) من للادة (ه ) من (قانون ثقابة المهندسين الزراعيين ) رقم 0 
٠‏ فسئة 155 اذالم يكن ذلك الشخص قد انتسب في يوم من الايام الى نقابة المهندسين الزراعيين وسسجل اسمه 
٠‏ - ان الاحكام التفصيلية السالفة الذكز تدل على ان الفقرة ( ب ع من المادة ( 8ه ) المشار الها تشتمل على احكام 
عديدة تقباين بمقدار تباين الحالات الني تنطوي علبها وتعالجها » وهي احكام :كماتبين - تختلف فيمقاصدها 
: وثتائجها بمقدار اعدادتلك الحالات والشروط والقيود التي قر تكل منها بها ٠‏ و لذلك فأنه لايمكن امتخلاص 
حك واحد مطلق منها جميعاً ينطبق في جميع الاحوال والحالات والاشتخاصني آن واحد ٠‏ 


م ان الاصل في الاشياء الاباحة الاماحرم اومنع بنص اوعرف اومقتفى موجبات النظام العأم» ولذلك فأن مامنع 
بموجب احكام الفقرة ( ب ) من المادة ( ه ) من ( قانون نقابة المهندسين الزراعيين ) رقم ( ١1١‏ ) لسنة19”5 
يجب أن يقف عند حدود المنع الذي ورد عليه النص ولايتجاوزه ٠‏ وباان تلك الحدود قد وردت وعينت 
بصراحه ودقة في تلك الفقرة ؛ فأنه لم يعد هناك مساغ للاجتهاد وتفسيرها عن طريق الاستدلال باحكامها 
للتوضل منها الى مايتجاوز صراحة نصها ٠ ٠‏ ْ 


4 - ان الجمامعة الاردئية وجامعة اليرموك تتمتعان بالشخصية الاعتبارية وبالاستقلال المالي والاداري ».وكذلك 
سائر الحيئات.والمؤسسات العامة التي توصف بأنها تابعة الحكو مة ٠‏ وعملا بماهو ثابت وعقرر في الفقه الاداري 
فان مثل تللك الحيثات والمؤسسات العامة » بمافيها الجامعات » تيحكمها قوانيئها اللخاصة فيما يتعلق بادارتها 
والاجهزة العاملة فيها ٠‏ واذا جاز فرض قيود على استةلاليتها تلك اوشروط تتعلق يعن يجو ز تعبينه فيها من 
الموظفين » فأنه لابد من ان يرد النص على ذلك صراحة في القوانين الاخخرى بحيث تفرض فيها مثبل تلك 
القيود والشروط » حتى تجد النصوص الصريحة في قوانين تلك المؤسسات والهيئات نصوصاً «ساوية لقوتها 
وصراحتها في الفوالين الاخخرى التي يراد منها فرض مثل تلك القيود والشروط » وبعكس ذلك فأن استقلالية 
تلك المؤسسات والميئات العامة تبقى في منأى عن أي تدخل فيها ٠‏ 
وبناء على ذلك كله » فأني ارى ان نص الفقرة ( ب ) من اللدة ( ه ) من ( فانون نقابة المهندسين الرراعيين) 
رقم ( ٠١‏ ) لسنة 1955 لاتنطبق على القيام بالتدريس الاكاديمي اللجامعي في العلوم الزراعية اوغلى التعليسم 
المدرسي اازراعي اوالمهني الزراعي في المدارس وامعاهد » وليس في تلاك الفقرة مايازم الجامعات والمدارس 
والمعاهد بان لاتعين فيها التدريس العلوم الزراعية من لم يسجل اسمه في ثقابة المهندسين الزراعيين ٠‏ ' 

01 العضو اغالى : 
رئيس ديوان التشريع ني رئاسة الوزراء 


عيسى طماش 





004 


ع يح م ا 00 
قرار رقم )١5(‏ لسنة ١910/8‏ 


صادر عن الديوان اللخاص بتفسير القوانين 





بناء على ع دوأة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ 17 /للاارقمن ١1//‏ له ٠‏ اجتمع الديوان الخاص 
ب#فسير القوانين في مكتب رئيسه لأجل تفسير نصوص قانون ديوان امحاسبة رقم 18 لسلة 161 وبيان ما بلي : 
١‏ - هل ان ديوان الحاسبة يخضع لأحكام الانظمة الصادر ة بمقتضى المادة/170 من الدستور أم ان له الحق في 
استصدار انظمة خاصة تعالج شؤون موظفيه المالية والادارية بالاستناد للمادة /6؟ من قانون الديوان ؟ , 
هل أن حق الديوان في مراقبة واردات الحكومة و نفقاتها هو حق مطلق يمارسه دونما حاجة الى تكليف من 
مجلس الوزراء سواء فيما يتعلق بالدوائر والمؤسسات الني تدخل ميزانيتها ي الميزانية العامة الحكومة أو التي لا 
تدخل فيها عملا بالمادة / 1١5‏ من الدستور ؛ أم ان حقه في مراقبة الواردات والنفةات فيما يختص بالدوائر 
والمؤسسات التي لا تدخل ميزانيتها في الموازنة العامة للحكومة هو حق مقيد لايمارسه الديو ان الا بناء على تكليف 
من مجلس الوزراء حسب نص المادة الرابعة من قانونه الاص ؟ . 
وبعد الاطلاع على كتاب رئيس ديوان المحاسبة الموجسه لرئيس الوزراء بتاريخ 1410/8/1/4 وتدقيق النصوص 
القانونية يتيين  :‏ 
١‏ دان لاك كات من قانون ديران المحاسبة المشار اليه ننص على ما يلي ( تحول دائرة تدقيق وتحقيق الحسابات الى 
دارة مستقلة تسمى ( ديوان المحاسبة ) وتدخل ميزانيتها في ميزانية الحكومة العامة ) : 
؟ - ان المادة الثالثة منه تنص على أن يتولى ديوان امحاسبة مراقبة واردات الحكومة ونفقاتها رحساب الامانات 
والسلفات والقروض والتسويات والمستودعات على الوجه المبين في المواد التالية , | 
"' - أن المادة الرابعة منه تنص على انه يجوز لجلس الوزراء تكليف ديوان المحاسبة مراقبة حسابات الدوائر والمؤسسات 
الي لا تدحل ميزانيتها في ميزاية الحكومة العامة . . الخ , 
- ان المادة الثامنة منه تنص على أن ديوان المحاسبة يكون مسؤولا فيها يتعلق بالواردات عن التدقيق في تحققات 
الضرائب والرسوم والعوائد للتثبت من أن تقديرها وتحقيقها قد تما وفقاً للقوانين والانظمة . . . الخ . 
© - أن المادة التاسعة منه تنص على ان ديوان المحاسبة فيا يتعلق بالتفقات مسؤولا عن التدقيق في التفقاث التثبث من 
أن صرفها كان للاغراض الي خصصت لا ومن أن الصرف قد تم وفاقآً للقوانين والانظمة . 
١‏ - ان المادة/ه؟ مئه تنص ٠ه‏ على ان لمحلس الوزراء بناء على تنسيب رئيس ديوان احاسبة ان يفبع الانظمة اللازمة 
لتنقيذ احكام هذا القاون. 
ومن هذه النصوص يتضح فها يتعلق بالنقطةالأولى ان ديوان لنحاسبة يعتير دائرة رسمية من دوائر الحكومة 
وان موظفيه يتقاضون رواتتهم من خزينة الدولة <حسب نظام تشكيلات الوزارات والدوائر الحكومية الصادر 
بمقتضصى قانون الميزانية العامة 
وخهذا فان احكام نظام الحدمة المدنية رقم ؟ لسنة 45 تسري على موظفي الديران س_واء من حيث 
شؤوتهم المالية او الادارية وذلك عملا بنص « المادة الثانيه من هذا النظام الي تنص على مايلي (تسري احكام 
هذا النظام على : 
أ جميع الموظفين المدنيين العاملين في خدمة الدولة ويتقاضون رواتبوم من خخرينة الدولة حسب لظام 
تشكيل الوظائف الصادر بمقتضى قانون الموازنة . 














متدوب افاسية 


احمد الحياري 


الا انه لما كانت المأدد/ 1٠١‏ من الدستور قد اناطت بمجلس الوزراء صلاحية وضع الانظمة المتعلقفة 
يشؤون الموظفين الالية والادارية ‏ فانه موز محاس الوزراء اذا شاء ان بضع نظام خاصا الموظفي 
الديوان استنادا هذه للادة وليس بالا ستناد للمادة/ 70 من قانون ديوان المحاسبة. 
اما فما يتعلق بالنقطة الثانية فان مايستفاد من نص المواد #او4 وهوة هن قانون ديوان الماسبة ان حق 
الديوان ني مراقبة واردات الحكومة وثفقائها هو حق مستمد هن القانون دونما حاجة لتكليف من مجلس 
الوزراء او من آية جهة اخرى باستثناء واردات ونفقات الدوار والمؤسسات اي لاتدخل ميزانيتهائي 
ميزائية الحكومة العامة » فان الديوان في هذه الحالة لابملك حدق مراقبتها الا بتكليف من مجلس الوزراء 
تطبيقا لصراحة المادة الرابعة من القانون الماكور . 
اما ما ورد قي المادة/118 من الدستور من ان ديوان انحاسبة يشكل بقانون اراقبة ابراد الدولة ونفقام! 
وطرق صرفها » فان الديوان الخاص بتفسير القوانين لايملك الصلاحية لتفسير نص هذه المادة وائما الذي 
علك ذلك هو المحلس العالي المبحوث عنه في المادة لاه من الدستور وذلك عملا بللادة ؟؟1 منه. 

هذا مانقرره في تفسير النصوص المطلوب تفسيرها . 


صدر في 1558/94/78 


عضو عضو عضو عضو رئيس الديوان الخاص 
.1 00 التفسير القوائين 
0 7 عضوعكة 0 الرئيس الاي 0 اريس الاول لحكة 
الف في ركاسة الو زراء التمييز ممكلة التمييز التمويز ., 
عيسى طماش2 فواز الروسان 2 بيب الرشدان 2 موس الساكت 





للستدد 


01 


سس سك 


الخالفة 





انني أخالف الا كثر ية امحترمة فما ذهبت اليه من تفسير السؤالين . 

السؤال الاول : ايخضم ديوان امحاسبة للانظمة الصادر بموجب المادة ( 17١‏ ) من الدستور » ام ان له الحق 
3 استصدار ازنظمة مالية وادارية تعالج أوضاءه المالية وشؤون عو ظفيه بالاستناد لاحكام المادتين 9١‏ )و(ه"؟) 
قانونه ؟ 


من 
ذلك ان المادة (/ ) من قاثون ديوان لمحاسبة تنص على مابلي : 


8 تكون أرئيس ديوان الحاسية صلاحيات الوزير يي تنظيم الديوان وادارة اعماله ومراقبة ثفاق مخصصاته وفي 
تعيين الموظفين وترفيعهم وتقلهم واحالتهم على التقاعد ومنحهم الاجازات وامخاذ الاجراءات التأديبية معيم وذيما 
يتعلق بتطبيق نظام الانتقال والسفر عليهم , 

با تقول المادة ( 7 ) من القانون : 

نجلس الوزراء بناء على تنسيب رئيس ديوانالمحاسبة ان يضع الانطمة اللازمةلتنفيذاحكامهذا القانون للذلكارى: 

اولا : ان تنظيم الديوان وادارة اعماله » وتعيين الموظفين وتر فيعهم ونقاهم و كل مايتعاق بشؤونهم الوظيفية 

الواردة في الادة ( /1) محتاج الى نظام يضع القواعد وينظم الاحكام لتتفيك هذه الصلاحيات التي 
منحها القانون ارئيس ديوان المحاسبة . 
ثائيا : وبما ان لديوان امحاسبة صلاحية الوزير في مراقبة انفاق مخصصاته » فان هذا الحم ايضا يحتاج المنظام 
مالي لوضع القواعد الضرورية واللازمة لتنفيل كيفية الانفاق من مخصصاته و 
وامااحكم المادة ( ٠‏ ) من الدستور فهي تنص على مايلي ؛ ‏ 
التقسهات الادارية في المملكة الاردنية الهاشعية وتشكيلات دوائر الحكو مة ودرجاتها واسماؤها ومنهاج ادارته 
وكيفية تعيين الموظفين وعزهم والاشراف عليهم وصدور صلاحيائهم تعين بانظمة يصدرها مجلس الوزراء 
عوائقة الملك . . 
وهذا يعني ان تشكيلات دوائر الحكومة فقط اي الدوار الني يشرف على ادارتها مباشرة مجلس الوزراء 
(الحكومة ) بموجب المادة 489 ) من الدستور هي الدواار المعنية في المادة ( 17٠١‏ ) من هذا الدستور : 
اما نص الادة ( 40 ) من الدستور فكما يلي : 
يتولى مجلس الوزراء مسؤولية ادارة جميع شؤون الدولة الداخلية واللدارجية » باستئناء ماقد عهد او يعهد 
به من تلك الشؤون بموجب هذا الدستور ... 


. وبما أن ديوان انحاسبة مستثنى هن حكم هله المادة من مسؤولية مجلس الوزراء المباشرة بادارة شؤ ونه باعتباره 
مشكلا بقانون خاص نصتعليه المادة ( 119 ) من الدستور التي جاء فيها : 


« يشكل بقانون ديوان محاسبة ... » 
فان ديوان المحاسبة مؤسسة مستقلة يدبر شؤنها رئيسها بعيدا عن مسؤولية ادارة مجلس الوزراء ؛ ولكن بموجب 
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انظمة اداربة ومالية تصدر عن مجلس الوزراء بتنسيب من رئيس الديوان وذلك تنفيذا لاحكام قانونه . 
فاذا اضفنا الى كل ماتقدم ماجاء صراحة في المادة ( ! ) من قانون ديوان المحاسبةالنيتقول و نحول دائرة تدقيق 
وتحقيق الحسابات الى دائرة مستقلة نسمى » ديوان المحاسبة 0 فاننا نثيين بوضوح استقلالية الديوان »؛ الذي يدير رئيسه 
شؤونه الادارية وامالية بموجب قانونه وانظمته الصادرة تنفيذالاحكام هذا القاثون » وبعيداً عن انظمة دوائرالحكومة 
اما السؤال الثاني فهو : 


؛ هل يتولى ديوان الحاسبة مراقبة واردات الحكومة ونفقائها حكما حسب النص الوارد في المادة ( '17) من 
قانونه فحسب ثم يجوز له مراقبة واردات الدوائر والمؤسات الرسمية الاخدرى التي لاندخل ميزانياتها في ميزانية 
الحكو مة العامة باجازة من مجلس الوزراء عملا باحكام الادة ( 4 ) عن قانون ديوان المحاسبة ام ان له الحق فيمراقبة 
واردات ونفقات الدوائر الحكومية والمؤسسات الاخرى دون اجازة مسبقة هن مجاس الوزراء ولو لم ينص صراحة 
في قوانين تلك المزسسات على مراقبة حساباتها من قبل ديوان المحاسبة وذلك سندا لاحكام المادة ( 1١4‏ )منالدستور 


واما الاجابة على هذا السؤال تكن في اعادة قراءة النص الوارد في المادة ( ١11‏ ) من الدستور , يشكل بقانون 
ديوان محاسبة مراقبة ايراد الدولة ونفقاتها وطرق صرفها . . . » حيث جاءت عبارة ايراد الدولة ونفقائها مطللقة دون 
قيود . كما يكن اللدواب في النص الوارد ني الملدتين " » 4 من قانون ديوان المحاسبة على التوالي : يتولى ديوان النحاسبة 
مراقية واردات الحكومة ونفقاتها . . . . ووه يجوز نجلس الوزراء تكليف ديوان الحاسبة «راقبة حسابات الدوائر 
والمؤسسات التي لا تدخل ميزانيتها في ميزانية الحكومة العامة , , . . 4 . 

واني ارى أن هناك تناقضا بين النص الوارد في الدستور والنص الوارد في المادة ( 4 ) من قانون ديوان المحاسبة 
وبما افه من القواعد الفقهيه انه اذا اصطدم نص مع نص آنخر » فيجب التوفيق بين النصين بقدر الاستطاعة » والا 
وجب تغليب احد النصين على الاخر . اقول بما انه ليس في الاستطاعة التوفيق بين النص الوارد في الدسةور والنص 
الوارد في المادة الرابعة من قاذون ديوان المحاسبة » اذن لا بد من تغليب احد النصين على الاخخر . وبما ان الدستور هو 
الاقدم ذانه لا بد من تغليب الدستور على القاثون » كما ان الدستور هو اسمى قوانين الدولة وهو ملزم للجميع السلطات 
بيها القنون يلي الدسةور ني القوة ويجب ان يصدر مطابقا له » واذا ما صدر الفا له فيكون غير دستوري . 


وبماان الدستور أعطى ديوان المحاسبة صلاحية مراقبة ايراد الدولة ونفقاتها اطلاقاء بيها حصر القانون هله الرقابة 
على واردات الحكومة ونفقاتها » وجعل مجلس الوزراء جواز تكليف الديوان بكراقبة حسابات الدوائر والأؤسسات 
التي تد عل ميزائيتها في ميزانية الحكومة العامة » فاذا كانت كلمة الحكومة تعنى الدولة فليس لجلس الوزراء يار في 
منح ديو ان المحاسبة صبلاحية الرقابة على واردات المؤسسات العامة » راذا كان لكلمة الحكومة معنى غير معنى الدولة 
فان ذالث يعتبر تناقضا مع الدستور ؛ ويعتبر القانون في هذا النص غير دستوري , 

فكيف يتسنى لنجلس الو زراء استنادا الى المادة ( 4 ) مسن قانون ديوان المحاسبة » ان يكلف الديوان مراقبة 
حسايات الجامعة الاردنية من جهة ويجد من غير الضروري من جهة اخرى مراقبة حسابات جامعة اليرموك علما بان 
هاتين المؤسستين «ما من مؤسسات الدولة » ولا قدخل ميزانياتهما ميزائية الحكومة العامة ؟ مع ان الدستور اوجب 
مراقبة ايراد الدولة ونفقاتها وطرق صرفها , 


هذا واني الفت النظر الى ان نص الادة ( ٠"‏ ) من قانون ديوان امحاسبة غير واضح ومعيب حيث استعمل 'كلمة 
د المحكومة و بدلا من الدولة : الواردة في الدستور » وببذا اخفيت ارادة اأشرع الحقيقية من وراء استعهال هذا 
النض لمعب . 1 ١ ١‏ 





ل 











كاان المادة ( 4 ) من هذا القانون الذي منح مجلس الوزراء جواز تكليف ديوان المحاسبة مراقبة حسابات 
المؤسسات مخالف للدستور ويفتقر الى الحكمة اذ لا يعل ان تراقب حسابات مؤسسة وتبمل رقابة مؤسسة اخخرى ممائلة 
كنا سبق ان اوضحت؛ لذلك فان النص غير الواضح لغموضه او لنقص فيه هو النص ااوارد في قانون ديوان اللهاسبة 
والذي يحتاج الى تفسير لكل ما تقدم فاني ارى ان من صلاحيات الديوان الخاص بتفسير القوانين ان يفسر ما شاب 
من »واد قانون ديوان امحاسبة من غموض . 
عضو ديوان الحاسبه 
احمد الخياري 


قرار رقم (/11) لسنة 1910/8 
صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 


بئاء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ 17//ا/ملاة رقم ن خ /16/ ١/1‏ اجتمع الديوان الخاص 
بتفسير القوانين في مكتب رئيسه لأجل تفسير الفقرة (ز) من المادة/١؟‏ من نظام الحدمة المدنية رقم 77 لسنة 455 
وبيان ماهو المقصود من العمل الفني او المهي والوظيفة الفنية او المهنية المنصوص عليها في هله الفقرة» وذاك لغايات 
التعيين في وظيفة مصنفه. 
وبعد الاطلاع على كتاب رئيس ديوان الموظفين الموجه لرئيس الو زراء بتاريخ 90/8/5/18 و تد قيقالنصوصى 
القانونية يتبين: 
أٌ ) ان الفقرة ( ز ) المطلوب تفسيرها تنص على مابلي ( اذا لم يكن المرشح حائز؛ على شهادة الدراسة الثانويةالاردنية 
او مايعادها كحد ادنى فيجوز ان وصنف في الدرجة المناسبة اذا توافرت الشروط التالية : 
١‏ اذا كان حاصلا على شهادة المدرسة الثانوية الكاملة وعين في دائرة مختصه قبل نفاذ احكام هذا النظام 
.ومضى على تعييئه مدة لاتقل عن ثلاث سنوات او » 
؟ - اذا كان قد عين ني دائرة مختصة قبل ذفاذ احكام هذا النظام وامضى في خدمتها مدة لاتقل عن خمس 
سنوات وانهى الدراسة الاعدادية او ماني سنوات اذا كان قد امبى الدراسة الابتدائية . وفي كلتا المالتين 
الاخيرتين يجب ان يكون العمل الذي مارسه خلال السئوات لهس الاخيرة فنيا او مهنيا 
واذلكون الوظيففة الي يعن فبها فنبةاو مهنية. و 
ب- أن نظام العلاوات الفنية وعلاوات الاختصاض رقم ١‏ لسئة 15109 ونظام العلاوات الموحدة للموظفين رقم 
لسنة /1910 قد منحا كافة الموظفين الذين يشغلون وظيفة فنية علاوة فنية كما أنهما قسما الوظائف 
الفنية الى طائفتين : اا 
الطائفة الاولى ؛ وظائف معيئة بالاسم وهي الوظائف المنصوص عليها في المادة الرابعة من النظام ركم 
١‏ لسنة /ا/ا4 المشار اليه وهي وظائف الاطباء البشرين والمهندسين واطباء الأسنان والصيادلة 
واطباء البيطرة والقضاه النظاميين والشرعيين والمهندسين اازراعيين والممرضات القانونيات 
والقابلات القانونيات والقضاه نحت التدريب . 
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ال-٠‏ .تله 7 لاا ية لتقم 





الطائفة الثازية : الوظائف البي لم يرد نص في النظامين الملكورين على اعتباره! فنيه وانما انيط بمجلس 
الوزراء صلاحية اصدار قرار في اعتبارها من الوظائف الفئية طبقًا لنص المادة الثامنة من نظام 
العلاوات الموحدة للموظفين رقم "ا لسنة /ا/1ة1 "كا هو واضح من عبارة (يمنح الموظ الذي 
يعمل في ابةمهنة فنيسة يحددها مجلس الوزراء) 


وعلى ضوء هله النصوص نجمد فيايتعلق بالعمل الم انه العمل الذي يدخل في الممني اللغوي او الاصط لاحي 
لكلمة (الفن), اما المعنى اللغوي لله الكلمدفهو تطبيق الفئان معارفه على مايتناوله من صور الطبيعة فيرتفع به الى مثل 
اعلى تقيقا لفكرة او عاطفة يقصد بها التعبير عن الجمال الا ككل العمل في الفنون الجميلة من موسيقى وتصويسر 
وشعر ونحت وفن البناء » وتقدير ذلك يعود للجهة الختصة بالتعيين . 


واما المعى الااصطلاحي للعمل الفني فهو الذي يحدده التشريع ويطلق عليه عملا فنيا . 


اما الوظيفة الفنية فان المققصود بها الوظينة ابي يطلق عليه التشريع هذا الوصف او الي يقرر مجلس الوزراء 
انها وظيفة فنية أو الي تنطاب أن يكون العمل الموكول الى مشغلها عملا فنيا بالميى المتقدم ذكره. 


واما فبايتعاق بالعمل المهنى فهر العمل في صنعة والصنعة هي العل ال.تفاد بالتعلم من ارباب الصناعةاوالتدريب 
في مؤسسة تدريب مهني ؟ؤسسة التدريب المهني المنصوص عليها بالقانون رقم 0" لسنة 19106 . وان بيان مااذا 
كان العمل يعتبر صنعه ام لاهي مسألة تقدبرية يعودامر البث بها الى الجهة الختصة -حسب واقع الحال . 


اما خصوص الوظيفة الهنية فان المقصود بها الوظيفة الي يشترط في مشغلها ان يكون مهنيا بالمعنى المتقدمذكره 


هذا ما نقرره في تذسير النصوص المطلرب تفسيرها 


صدر بتاريخ /1؟!/ شوال سنة 48 "1 الموافق 8؟/8/9/اةا 


عه عمو عضو عضو رئيس الديوان اللخاص 
سدوب ديوان رئيس ديوان 2 عضو محكمة التمييز الرئيس الإاني بتفسير القوانين 
الموظفين التشريع نحكمة التمييز . الرئيسالاول لحكمةالتمييز 


وكيل الديران2 في رئاسة الوزراء 


صلاح الصفدي عيسى طماش فواز الروسان جيب الرشدان 02 موسى الساكت 
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وردت المادة (") من تعلمات بدلات الحدمات في المنطقة الدرة في العقبة لسنة /ا/91١‏ المنشورةعلى الصفحة 
(ه/ا/ا! ) من عدد اليريدة الرسمية ( 71/18 ) الصادر بتاريخ 1 بالئص التالي خخطأ . 





المادة زفية تستوي بدللات التخزين ابتداء كن تاريخ ادخال البضاعة وفقاً للفئات الوارده 3 الجداول الملحقّة مبذه 
التعلمات . 

الاده ( 8 ) تستوفي بدلات التخزين اليومية ابتداء من تاريخ ادخال البضاعة وفقاً للفئات الواردة في الجداول 
الملحقة بيده التعلمات . 


تصحيح خطأً 

ورد البند (" ) من المادة ( / ) من النظام رقم (ده) لسنة 191/8 المعدل انظام الموظفين في البنك المركزري 
الاردني رقم (5) لسنة ١910١‏ والمنشور على الصفحة (7917) من عدد الجريدة الرسمية ( 7811 ) الصادر بتاريخ 
1 بالفص التالي خخطأ  :‏ 





ثلاث زيادات مسئوية اذا حصل على شهادة الدكتوراه شريطة الا يكون قد حصل على زيادات الدبلوم 
والماجستير المقرره في البندين ( ١‏ ) و ( 7 ) اعلاه ميث لا يتجاوز مجموع ما يمنحه ثلاث زيادات سنوية : 
والصواب هو النص التالي :- 
٠‏ ثلاث زبادات سئوية اذا حصل على شهادة الدكتوراه شريطة الا يكون قد حصل على زيادات الدبلوم 
والماجستير المقررة في البنديق ( ١‏ ) و (؟ ) اعلاه . أما اذا كان المولف قسسيد حصل على ذلك فيوئح فرق 


عدد الزيادات . يحيث لا يتجاوز مجموع ما يمنحه ثلاث زيادات سنوية : 
























عودة 50 





حضرة صاحب الجلالة الهاشمية الملك المعظم 
الى عاصمة ملكه السعيد ْ 


#” عاد بيمن الله ورعايته حضرة صاحب الجلالةالهاشمية الملك المعظم الى عاصمة ملكه السعيد 
من سفرته الميمونة الى خارج المملكة الاردنية الهاشمية يوم الجمعة الواقع في /104/11/110ة1 


ش رئيس الوزراء ْ 
١ ١‏ مغر بدران 0 


